
ОТЧЕТ ПО ИСПОЛНЕНИЮ ПЛАНА  

АНТИКОРРУПЦИОННОГО ПРОСВЕЩЕНИЯ РАБОТНИКОВ  

СВЕРДЛОВСКОЙ ФИЛАРМОНИИ ЗА 2024 ГОД 

 

№№ Мероприятие Дата Ответственный Отчет о выполнении 

1. Антикоррупционное просвещение 

работников филармонии 

   

1.1.  Обновлять наглядную информацию в 

специально отведенном месте, на 

стенде  в здании филармонии 

В течение года Шилова К.Б. Информация обновлялась в марте 2024 года 

1.2. Ознакомление работников с 

нормативно-правовыми актами, 

информационными письмами 

Правительства Свердловской области, 

Министерства культуры 

Свердловской области 

В течение года Шилова К.Б. В течении года информирование не производилось в связи 

с отсутствие изменений в нормативно-правовых актах 

1.3. Участие в совещаниях и прочих 

мероприятиях, проводимых 

Министерством культуры 

Свердловской области  по 

профилактике коррупционным и иных 

правонарушений в учреждениях. 

В течение года Шилова К.Б. Совещаний не проводилось 

1.4. Подготовка (обновление) памятки по 

противодействию коррупции 

декабрь 2024 Андронова Д.П. 

Шилова К.Б. 

В разделе https://sgaf.ru/sgaf_info/anticorrup/education  

добавлены новые памятки ко Дню борьбы с коррупцией 

1.5. Распространение памятки по 

противодействию коррупции среди 

работников филармонии 

Октябрь – 

декабрь 2024 

года 

Руководители 

структурных 

подразделений 

Руководители структурного подразделения ознакомили с 

обновлением раздела «Антикоррупционное просвещение» 

работников подразделения 

1.6. Участие в методическом семинаре с 

руководителями и работниками 

государственных учреждений 

культуры Свердловской области, 

проводимым Министерством 

культуры Свердловской области по 

вопросам противодействия коррупции 

В течение года Шилова К.Б. 

Штерн Н.М. 

Семинаров не проводилось 

1.7. Обеспечение проведения рабочих 

совещаний работников Свердловской 

филармонии с освещением вопросов 

изменения действующего 

В течение года Штерн Н.М. 

Андронова Д.П. 

Шилова К.Б. 

Совещаний не проводилось 

https://sgaf.ru/sgaf_info/anticorrup/education


законодательства Российской 

Федерации и Свердловской области, в 

том числе, в сфере противодействия 

коррупции 

1.8. Оказание бесплатной юридической 

помощи определенным 

законодательством  Российской 

Федерации и Свердловской области 

категориям граждан по входящим в 

компетенцию вопросам 

В течение года Штерн Н.М., 

Андронова Д.П.,  

Шилова К.Б., 

 

Бесплатная юридическая помощь оказывается. 

Обращений за  2024 год не поступало. 

1.9. Обеспечение функционирования в 

филармонии телефонной  «прямой  

линии» по вопросам 

антикоррупционного просвещения  

Постоянно Шилова К.Б. Телефон «прямой линии» функционирует. Обращений не 

поступало. 

1.10. Включение в трудовые договоры с 

вновь принятыми работниками 

антикоррупционных положений, в 

том числе обязанности соблюдать 

Кодекс Этики 

Постоянно Штерн Н.М. 

Андронова Д.П. 

Проводится на постоянной основе для всех вновь 

принимаемых работников 

1.11.  Ведение раздела «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте 

филармонии в актуальном состоянии 

Постоянно Кордюкова Н.Г. 

Андронова Д.П. 

Раздел ведется в актуальном состоянии 

1.12. Информирование работников 

филармонии о выявленных фактах 

коррупции  и мерах, принятых в целях 

исключения подобных фактов в 

дальнейшей практике 

Постоянно Шилова К.Б. Факты коррупции не выявлялись.  

1.13. Проведение семинара «Основы 

профилактики коррупции» для 

руководителей структурных 

подразделений 

Февраль 2024 

года 

Андронова Д.П. Семинар для руководителей структурных подразделений 

проведен 04.03.2024г. Присутствовало 32 человека. 

1.14. Ознакомление вновь принятых 

работников с локальными актами по 

противодействую коррупции 

Постоянно Горскина Т.А. Проводится на постоянной основе для всех вновь 

принимаемых работников 

  


